INFORMACJA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH DLA
KANDYDATOW DO PRACY

Kto jest administratorem danych osobowych?
Administratorem danych osobowych jest Zespot Szkdtim. Jana Kasprowicza w Sztumie, ul. Kasprowicza 3, 82-400 Sztum.

Jaki jest cel i podstawa prawna przetwarzania danych osobowych?
Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy® beda przetwarzane w celu przeprowadzenia

postepowania rekrutacyjnego®, natomiast inne dane, na podstawie zgody¢, ktéra moze zostaé odwotana w dowolnym
czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sa dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich
przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

a. Art. 22" ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2019 poz. 1040 ze zm.) oraz Rozporzadzenie Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz. U. 2018
poz.2369),

b. Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pdzn. zm.) (dalej: RODO);

c. Art.6ust. 1lita RODO;

d. Art.9ust. 2 lit. a RODO.

RODO - ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

Nie przewiduje sie przetwarzania danych osobowych w celach innym niz te, w ktérych dane osobowe zostaty
zebrane.

Komu udostepniamy dane osobowe?

Odbiorcami danych osobowych moga by¢ podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty, ktére
na podstawie zawartych uméw przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;j.

Jak dtugo przechowujemy dane?
Dane osobowe beda przechowywane do momentu zakonczenia procesu rekrutacji.

Jakie ma Pani/Pan uprawnienia w zakresie przetwarzanych danych?

Przystuguje Pani/Panu prawo do dostepu do swoich danych osobowych oraz prawo ich sprostowania (w tym uzupetnienia),
usuniecia oraz ograniczenia przetwarzania, zgodnie z przepisami RODO.

Kazda osoba, ktorej dane dotycza, w przypadku gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody —ma prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosc z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem.

Ponadto przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
ul. Moniuszki 1A 00-014 Warszawa, tel. (22) 531 03 00.

Czy musi Pani/Pan poda¢ nam swoje dane?

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajagcym z art. 22" Kodeksu Pracy jest warunkiem uczestnictwa w procesie
rekrutacyjnym. Podanie innych danych jest dobrowolne. Konsekwencja nie podania danych osobowych, wynikajacych z art.
22" Kodeksu Pracy, bedzie brak mozliwosci udziatu w procesie rekrutacyjnym.

Czy dane podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji (w tym profilowaniu)?
Decyzje dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych osobowych nie beda podejmowane w sposdb zautomatyzowany. Nie
profilujemy Pani/Pana danych osobowych.

Dane kontaktowe:

Adres do korespondencji: Zesp6t Szkét im. Jana Kasprowicza w Sztumie, ul. Kasprowicza 3, 82-400 Sztum.
Adres e-mail: zs@zs.sztum.pl

Inspektor Ochrony Danych: Krzysztof J6zwik, e-mail: biuro@solved.com.pl
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